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is')'n de Alta Calidad en el pais

Programas acreditados por sede
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Vigencias resoluciones
Medellin

m Doctorado ® Maestria Palmira

Maestria
Cuatro (4)

afios Seis (6) afios Doctorado
Ocho (8) afos

Diez (10) afios

M Doctorado ™ Maestria
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En proceso de

Informe final en

Sede - Facultad Autoevaluado .. . . Total
autoevaluacion revision DA
Amazonia 1 1
No aplica 1 1
Bogota 7 7
Artes 1 1 |
Ciencias 1 1
Ciencias Humanas 1 1
Enfermeria 3 3
Medicina 1 .1
Manizales 1 3 1 5
Administracion 2 1 3
Ingenieria y Arquitectura 1 1 2
Medellin 4 12 16
Arquitectura 4 1 5
Ciencias Agrarias 1 1
Ciencias Humanas y
Econdmicas 1 1
Minas 9 9
Total 5 23 1 29
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

VICERRECTORIA ACADEMICA
DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMAS DE POSGRADO

AUTOEVALUACION DE POSGRADOS

Programas que
finalizaron: 15 Programas

Total Programas
Posgrado U.N.:
322

Programas en
proceso de
acreditacion: 18

Programas
involucrados:
172

Acreditados ante
el CNA: 25

Programas Acreditados ante el CNA

Doctorado en Ciencias - Biologia ( 8 afios)
Doctorado en Ciencias — Matematicas (6 afios)

. ~ Maestria en Bosques y Conservacion Doctorado en Ciencias
e ey £,21105) Ambiental (8 afios) Agrarias (10 afios)
Doctorado en Filosofia (8 afios) 9
S oaiadach Ingen|er[a N |ngen|~er|a SUIETEL e Maestria en Estudios Urbano Regionales Maestria en Ciencias Agrarias
Doctorado en Salud Publica (8 afios) - ~
(6 afios) (10 afios)

Maestria en Administracion (6 afios)

Maestria en Arquitectura (6 afios)

Maestria en Enfermeria (8 afios)

Maestria en Estudios Politicos (8 afios)

Maestria en Filosofia (8 afios)

Maestria en Genética Humana (4 afos)

Maestria en Historia (8 afios)

Maestria en Ingenieria — Ingenieria Quimica (8 afios)
Maestria en Ingenieria — Recursos Hidraulicos (6 afios)
Maestria en Lingistica (4 afios)

Maestria en Medio Ambiente y Desarrollo (8 afios)
Maestria en Psicologia (8 afos)

Maestria en Toxicologia (6 afios)

OSGRADOS

Maestria en Habitat (4 afios)

Maestria en Historia (6 afios)




Modelorderautoevaluacion

ponderacion institucional

Factores

1) Relacion entre el Programay

el Proyecto Educativo 8
Institucional.

2) Estudiantes. 16
3) Profesores. 18
4) Procesos académicos. 16
5) Articulacion con el medio y
relacionesinterinstitucionales. e
6) Bienestar Y ambiente

institucional, 4
l)Egresados.

8) Recursos y Gestign,. =
: 10
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Modelorderautoevaluacion

8 Factores 7

20 Caracteristicas

l l |

28 Documentales 48 Estadisticos 21 de Opinidn




l1l. Sistema de autoevaluacion
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ACCESO SISTEMA DE AUTOEVALUACION

USUARIO: TEST USERO3
CONTRASENA: XXXXXXXX

www.autoevaluacion.unal.edu.co
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SISTEMA DE ENCUESTAS

PROCESO DE AUTOEVALUACION 2014
PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION

JOHANA ANDREA PAEZ M.
Asistente de la DNPP.
www.autoevaluacion.unal.edu.co
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http://www.autoevaluacion.unal.edu.co/

PROCESO DE ENCUESTAS

1

Indicadores ! - - 2. 5
de mplementacion
Opinidn e —

>
Calculo de =
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un‘AUTOEV ALUACION

ENCUESTA EGRESADOS

Estimado egresado:

En el marco del Proyecto de A i de los Prog de Posgrado de la Universidad
Nacional de Colombia, liderado por la Direccion Nacional de Programas de Posgrado, se hadisefiado
una encuesta con el objeto de conocer su percepcion sobre aspectos de especial interés para el
desarrollo del programa que cursd.

Es importante tener en cuenta que los datos que aqui se en serdn i y sdlo
serdn tomados en consideracidn para la formulacién y puesta en marcha de planes de mejoramiento
que permitan fortalecer el programa; por esta razdn, no hay respuestas buenas ni malas.

Este cuestionario posee preguntas de cuyas respuestas se solicita dar razon (respuesta a las preguntas
"por qué"), v aunque esta respuesta es opeional, para nosotros es importante y valioso tenerla presente
para un posterior anlisis,

Solicitamos su apoyo en el diligenciamiento de esta encuesta virtual de aproximadamente quince
minutos, la cual estard disponible entre el XXy el XX de XXX de X000

Agradecemos de antemano su valiosa colaboracidn.

1. PROYECTO INSTITUCIONALY OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Con base en su experiencia en el programa que curso v teniendo en cuenta la Mision y la Vision de la Universidad
Macional de Colombia:

:Mision.

Como Universidad dela Nacidnfomenta el acceso con equidad al sistema educativocolombiano, provee la mayor
oferta de programas académicos, forma profesionales competentes y socialmente responsables.
Contribuye ala elaboraciony del proyecto de Nacion, estudia y enriquece el patrimonio cultural,
natural y ambiental del pais. Comotal lo asesora en los drdenes cientifico, tecnolégico, cultural y artistico con
autonomia académica e investigativa.

Fuente: hitp:fwww. unal.edu nenido/sobre un/sobreun mision.htm

LurVision,

La Universidadtiene como propésito acrecentar el conocimiento a través de la investigacian, transmitir el saber a
través del proceso de ensefianza aprendizaje, e interactuarcon las nuevas realidades nacionales, liderando los
cambios que requiere el Sistema de Educacion Superior.
Asuvez busca lafi de individuos fund: tada en los codigos propios de la modernidad (ciencia, &tica y
estética), conunagrancapacidad de abstraccion, aptos parala experimentacion, el trabajo en equipo y con gran
capacidad de adaptacidn al cambio

Fuente: http:/fwww.unal edu co/contenido/sobre_un/sobreun vision.htm

s del programa {consultar agui)

ENCUESTA ESTUDIANTES

Estimado estudiante:

En el marco del Prayecto de Autoevaluacién de los Programas de Posgrado de
Nacional de Colombia, liderado por la Direccién Nacional de Programas de Posgrado
una encuesta con &l objeto de conocer su percepcién sobre aspectos de especial
desarrollo del programa que Usted esti cursando.

Es importante tener en cuenta que los datos que aqui se suministren serdn confid:
serdn tomados en consideracidn para la formulacién y puesta en marcha de planes d
que permitan fortalecer el programa que cursa; por esta razdn, no hay respuestas buena

Este cuestionario posee preguntas de cuyas respuestas se solicita dar razon (respuest:
"por qué"), ¥ aunque esta respuesta es opcional, para nosotros es importante y valioso
para un posterior anilisis.

Solicitamos su apoyo en el diligenciamiento de esta encuesta virtual de aproxima
minutos, la cual estard disponible entre el XXy el XX de X0X de X200

Agradecemos de antemano su valiosa colaboracién.
1. PROYECTOINSTITUCIONALY OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Con base en su experiencia en el programa que cursay teniendo en cuenta la Misién y 1a Visién dela Univ
Colombia:

ENCUESTA PROFESORES

Estimado profesor(z),

En el marco del Proyects de Autvevaluadidn de los Pragramas de Posgrado ée la Universidad Nadonal de Golombia,
liderado por 1a Direccién Nacional de Programas de Posgrado, se ha disefiado una encuests con el objeto de
COMOCET su percepodn sobre aspectos de especial interés para el desarrollo del programa en el que Usted es
profesor.

Es importante tener en cuents que los datos gue agui se suministren serdn confidenciales ¥ sdlo serdn tomades
en consideracién para la formulacdén y puesta en marcha de planes de mejoramiento que permitan fortalecer el
programa; por esta razém, no hay respuestas buenzsni malas.

Estz io posee de tuyas se solicdts dar razém [respuests a las preguntass "por
Qqué”), ¥ aungue esta respuests es opcional, para nosotros es importante ¥ valioso tenerla presente para un
posterior andlisis.

Es posible que haya redbido encuestas similares de otros programas de la Universidad Nadonal, sin embargo, le
agradecemos que diligendie ests encuests ya que su opinion es muy importante para el mejoramients de todes
los programas en los que Usted ejerce actividades docentes o de investigacidn.

de su valiosa

1. PROYECTO INSTITUCIONALY OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Con'base en su eperiencia en &l programa en & que participa como profesor v teniendo en cuent 3 Misiony aVisionde la
Universidad Narional de Colombia:

:Misidn wMisidn,
Como Universidad de la Nacion fomenta =l o con eqm @l sistema educativo colombiano, pre Como Universidad de la hacmr fomenta el acceso con eq\ucac al zistema educativo cahmhara provee la mayor oferta
de  programas  zcadémicos, forma  pr 4 & forma v
Pr

Contribuye = L2 slzboracidn v pesignificacion del proyecm de Nacién, esrudis y enriquece el parrimeni
‘ambiental del pais. Como tal lo asesora en los érdenes cientifico, tecnolgico, cultural y artistico cona

einvestigativa.
Fuente: http://www.unzl.educo/contenido/sobre un/sobreun misionhtm

Visicn

La Universidad ti props el = través delain
del proceso de ensefianza aprendizae, e interactuar con las nuevas realidades nacionales, lideran
requiere el Sistemz de Educacién Superior.

transm

A su vez busca |z formacién de individuos fundamentada en los cédigos propios de la modernic
‘estética), con una gran capacidad de abstraccidn, aptos para la experimentacion, el trabajo en
capacidad de adapracién 2l cambio.

No. de Preguntas y Tiempo estimado de respuesta

Cnrmbuw 2 la elaboracion v 1esisnificarifn del provects de Naridn, estudia v enriquece & patrimonio cultursl, natura y
ambientsl del pais Como =l Jo asesora en los drdenes cientifico, wecnoligic, ultural y artistico con autonomia
académica e investizativa

Fuente: http:/fwww.unal. edu colcontenido/sobre un/sobrzun mision. htm

=:Vision.

La Universidad tiene como propésito acrecentar & 2 traves dela i transmitir &l saber a ravés
del process de enseflanza aprendizsie & interactusr con las nuevas reslidades nacionales, Hiderando los cambios que
Tequigre Sistema de Eduearifn Superior.
A su vez busca 3 formarién de individuos fundamentada en los cidizos propios de b modernidad (cencia ética y
estétics), con una gran caparidad de idn, aptos para I i on, el trabajp en equips ¥ con gran
caparidad de adaptacion & cambio.

POBLACION

No. DE PREGUNTAS

TIEMPO ESTIMADO

Egresados

20

15

Estudiantes

18

15

Profesores

18

15
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Proceso de implementacion

2. Fase
Se concerto con cada uno de
los programas las fechas de
apertura y cierre del aplicativo

o B e o o e |
LA VT E

1. FASE
Pilotaje con los Coordinadores y Auxiliares
y se solicito las competencias, poblacion

Respussias

. 3. Fase

Lo Qu— — Informes y reportes de
seguimiento

4. Fase
Exportacion de resultados y
calculo de indicadores
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e Factor de profesores

* Caracteristica: Actualizacion pedagogica vy
académica

e «Actividades de actualizacion pedagogica que
manifiestan haber realizado los profesores

encuestados.»
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e Revision de encuestas de autoevaluacion:
Plazo envio observaciones 30 de mayo de
201A4.

e Cada programa enviara los datos del
coordinador y el personal de apoyo para la
asignacion de usuarios y contrasenas en el
sistema de autoevaluacion.

* Proximo taller se programara en la segunda o
tercera semana de agosto, con el fin de
establecer los avances en el proceso.
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www.autoevaluacion.unal.edu.co
www.posgrados.unal.edu.co
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Email: autoevposg nal@unal.edu.co

Email: autoeval bog@unal.edu.co
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