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El proceso de autoevaluacion ha generado una
cantidad significativa de informacion. Hace 12 meses
la Direccion Nacional de Programas de Posgrado inicio
un proyecto que busca aprovechar esta informacion
para la estructuracion de politicas estratégicas de
mejoramiento. A continuaciéon presentamos algunos
resultados de este proyecto.

unN |POSGRADOS



Poblacion estudiada




La poblacion de estudio abarca 66 de 319
programas de posgrado activos (20%) en 4
sedes

16 Doctorados /57 (28%)
46 Maestrias /159 (29%)

4 Especializaciones/65 (6%)
O Especialidades del

area de la salud/38 (0%)




Distribucion por sedes
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Fuente: Direccidon Nacional de Programas de Posgrado



Distribucion por sedes
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Distribucion por sedes
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Proceso de Acreditacion
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Metodologia de
Autoevaluacion




Modelo de luacion

10 Factores

@aracterl’sticas ,

129 Indicadores

|
| | !

36 Documentales 69 Estadisticos 24 de Opinion




Modelo de autoevaluacion

Recursosy Gestion. Proyecto Educativo Institucional.

Relacion entre el Programa y el

10

Estudiantes.

o

Egresados. 10
10
Bienestar y ambiente Profesores.

institucional.
8

12

Internacionalizacion.

10 L.
Procesos académicos.

10

Articulacion con el Investigaciony

medio. Creacion Artistica.
10 12
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Plan de Me

Caracteristicas | [Aspecto
C} a mejorar Objetivo —< Acciones

e Importancia
e Gobernabilidad
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pectos (IGO)

10 &

e

Estratégicos

7

15 18,21 54 &
. ® oy ® “»
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Identifica los focos de
accion que luego seran

Importancia
)|

parte del Plan de
a 3 Mejoramiento

Del montén De salida

=¥y 1 o 5 ] 5 & 7 g 9 10

Gobernabilidad
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Representacion en red de
Planes de Mejoramiento




Caracteristica m
¢En qué se debe mejorar?
Lenguaje normalizado 4 ¢, Qué se quiere Red
lograr?

et Objetlvo Semén'tica
Caracteristica n Nodos:
8 b
q\ \ / —N 2&:/ Ce::irgsteristicas

Aspecto
e N

Gobernabilidad Importancia || ~.
¢Es posible? ¢Es nFe)cesario? FI I tros

(Para el programa)
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Aumentar | mejorar algo

. - : I Dialogo con la
Mejorar que ya existe DIVUIQar comunidad
Crear algo nuevo - :
Establecer : Negociar con la
e permaneee Gestlonar | comunidad o
- Instancias
superiores

Segquir con lo -

Mantener -

gue ya existe ~

L F) romover Modificar practicas

5 existentes mediante
diadlogo y/o acciones

Eval uar 4 Revisar las | indirectas

practicas actuales
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Ejemplo 1

l 0 2 Formacién Académica y acompa...

nejorar

Recursos Bibliogréficos e infor...

20

e Priorizado

(numero de nodos tipo

vd lll dar caracteristica < 28)

5 Infraestructura Fisica

e Longitudinal

(no hay conexiones entre

qumentar = W

W 2

Produccion cientifica y Movilidad
artistica.

Doctorado en Ciencias Agrarias, Sede Palmira
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EjempIOMNNNN.

e Exhaustivo

(nimero de nodos = 28)

e Transversal

(multiples conexiones entre
caracteristicas)

~

po ’/ g

_‘q“.)‘/ -’.' - .
’///

r,"

sstablecer

Doctorado en Salud Publica, Sede Bogota
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Ejemplo 3 |

5
6
Financiacién y ® FOC&I IZ ad O
presupuesto (alta centralidad)
8 16
Movilidad 1 8 5

12

/

Doctorado en Matematicas, Sede Bogota
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Lo que son los grafos, o redes que llaman - Google Chrome

[EEAER AR SA AN EATR A FA A A FR,

(4 & [ file:///home/andres/autoevaluacionUN/grafo.html

e Algoritmo de campo
o para generacion de
2013 vista 6ptima
19 17 16 o de sl 20 Orr e T e Seleccion de nodos y

:;;r::n::‘:;r) n:>dn > ;cw d?’::;::n:szpor enlace > 0 C O n eXI O n e S a.

) ) Enlace rcle_uivo>g57 bernabilidad: 0 _lo 1 .
}‘) l O 1]‘1 () V el 3050,‘1 = &genle;l:(;Arqqu:acmra ~ | [Maestria en Medio Ambiente y Desarrolio ~ V I S u al I Z ar

Manizales | Ciencias Exactas y Naturales | |Doctorado en Ingenieria - Automatica

Medellin Administracion Maestria en Ciencias - Fisica L4

5 mmEESt. e Agregacion de datos
Maestria B

Doctorado

Especializacion

G e Filtros IGO +

Number of Nodes 34 Number of Nodes 6

Average Degree  10.117647058823529 Average Degree | O C u rre n C I aS =

Density 0.3005953054188948 Density 0.2
Degree Centrality 0.3503787878787879 Degree Centrality 0.3

coocurrencias
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Redes de retos
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B

23 Se requiere Presupuesto
21 (27) para Infraestructura

(25), apoyo a Movilidad

13 (18) y otras inversiones,
| principalmente para atender

0 el problema de
2 Permanencia (3) de los

7 estudiantes en el programa

Hay preocupacion por el
5 tema de egresados
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yctorados

El reto es eminentemente
presupuestal (27) vy
concierne la movilidad
(18), la Iinvestigacion
(13,14), el bienestar (21)
y la permanencia (3)
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Nivel Nacio laestrias

e El presupuesto (27) pierde
centralidad

e La permanencia (3) y la
internacionalizacion(17,
18, 19) son temas centrales

e Retos curriculares adquieren
una mayor prominencia:

2 acompafniamiento (8),

flexibilidad (10)
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Sede BogcC cias Humanas (11 informes)

7Financiaciénypresupuesto e Inquietud por la baja absorcion y

aumentar desercion temprana(3)

Perfil de ingreso 5 e El perfil de ingreso(2) presenta
75 deficiencias que se asocian con
Infraestructura dificultades economicas y perfil de

8 profesores(b)

10
6 Imejorar

e Las dificultades de presupuesto(27)
13 3 y permanencia(3) que ya fueron
Permanencia y desempefio observados a nivel nacional
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Sede Bog ‘meria (2 Informes)

El Doctorado en Enfermeria

Identifica cuatro retos

relacionados con:

e Estructura investigativa

e Articulacidon con los objetivos
de otros programas

e Servicios de Bienestar

e Divulgacion del Bienestar
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B

e Sede Bogota: Ciencias
Agrarias (2 Informes)

e Sede Bogota: Artes (3
Informes)

e C Econdmicas (4 informes)

un |POSGRADOS



Redes de retos
Evaluaciones externas
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Recomend s resoluciones de acreditacion

Aparece la Investigacion de

proyeccion internacional (13,

establecer 14, 18) como eje del mejoramiento

4 y a la financiacion (27) como

' dificultad central a superar para
X alcanzar estre logro.

mantener

Se hace explicito el rol de los
egresados (24), se enfatiza la
gestion de una mayor cultura
de la publicacion (14), y la
permanencia y grado de los
estudiantes (4).
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valuacion externay lainterna

Meta

CNA

Doctorados

Maestrias

Progresar hacia la
consolidacibn como programa
de investigacion/creacion con
proyeccion internacional

Esta meta central es comun a todos los niveles y miradas

Disminuir la permanencia de
los estudiantes en el programa

Prioritario sobre todo para
maestria, solucion incipiente

Menos prioritario, central

Reto prioritario y central

Mayor financiacién

Menor prioridad

Reto de maxima prioridad y
centralidad

Reto prioritario,
centralidad

menor

Fortalecimiento del rol de los
egresados

Se valora el aporte de los
egresados como una
fortaleza pero se recomienda
prioritariamente fortalecer la

relacion del programa con
ellos, sobre todo para
maestria

Menor prioridad

Reto prioritario mas no central
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Contraste aluacion externay la interna

Meta CNA Doctorados Maestrias

Mejorar la estructuralPrioritario y central Reto prioritario y central Reto prioritario y central
investigativa y aumentar la
produccién académica

Promocion de una cultura de la|Prioritario Aunque se busca una mayor|Es una prioridad para los
publicacién publicacion, no se insiste tanto|programas acreditados

en su promociéon, aun entre
los programas acreditados

Mejorar los servicios de|Menor prioridad Reto prioritario y central Menor prioridad
bienestar

Fortalecer la relacion e impacto|Prioridad, sobre todo para|Menor prioridad Prioritario y central

de los programas sobre laldoctorado

comunidad

Fortalecer la movilidad|Prioritario y central Reto prioritario y central Reto prioritario y central

internacional
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Gracilas




