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Acreditacion instictucional
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ACREDITACION INSTITUCIONAL

V

Mediante Resolucion 2513 del 09 de abril de 2010 del
Ministerio de Educacion Nacional, le fue otorgada Ia
acreditacion institucional de alta calidad a la Universidad
Nacional de Colombia por 10 anos.
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Autoevaluacion y seguimiento de Ia
calidad de los programas curriculares

Acuerdo 151 de 2014 del
Consejo Superior Universitario

Acta 5 del 13 de Mayo de 2014
"Por el cual se normaliza el proceso de
autoevaluacion y seguimiento de la
calidad de los programas curriculares de
la Universidad Nacional de Colombia, y

se derogan las normas vigentes y

http://www.legal.unal.edu.co/sisjurun/portal/home a nterio res n
Jsp
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LQue es el proceso de autoevaluacion?

Es una mirada interna responsable.

Se basa en una necesidad de la Universidad en revisar
criticamente la calidad de su quehacer en la sociedad
colombiana en procura de su mejoramiento continuo.

Esta revision debe realizarse desde y para cada uno de los
miembros de la comunidad universitaria.
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€Caracteristicas proceso de autoevaluacion

Es un proceso permanente que promueve la reflexion critica
sobre el estado de un programa curricular

Continuo en el tiempo

En constante construccion
Flexible, dialogante y abierto
Confiable, real y verificable
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Este documento esta conformado por seis capitulos:

En el primer capitulo se define qué es la autoevaluacion.

En el segundo se describen los Modelos de
Autoevaluacion.

En el tercero se describe y explica el Proceso de
Autoevaluacion en su totalidad, brindando las
actividades a realizar en cada una de las 6 etapas.

En el cuarto se presenta el Sistema de Autoevaluacion de
Programas de Posgrado (SAPUN).

En el quinto se describe qué es la Evaluacion Continua y
se presentan los Modelos para especializaciones,
maestrias y doctorados.

En el sexto se explica en qué consiste la evaluacion
externa (acreditacion) de los programas curriculares.
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Mejoramiento
continuo
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3 estria
Modelo de autoevaluacion: doctorado y ma

Factores Ponderacion Institucional

1) Relacién objetivos del Programa 3

con Proyecto Educativo Institucional

ﬁtudnantes 10

3) Profesores =

-— 12

4) Procesos académicos 1 —
0

) Investigacign Y creacion artistica 12 —

6) Articulacign con el medjo

7) Internacionalizacién *
a e institucional -

9) Egresados :

) 10) Recursos Y Gestig =

Valor fijo para |

los factores de | -

autoevaluacion

de Programas de Posgrado
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I‘ ' > Dir ion Nacion o - UNIVERSIDAD
d ecc ac al



Modelo de autoevaluacion

10 Factores

28 Caracteristicas

127 Indicadores

36 Documentales

66 Estadisticos

25 de Opinion

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado

Evaluacion continua

8 Factores

14 Caracteristicas

27 Indicadores

5 Documentales

21 Estadisticos

1 de Opinion
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Etapas proceso de autoevaluacion:

‘ Conformaciéon de equipo de trabajo
‘ Recoleccion de informacion

‘ Procesamiento de indicadores

‘ Evaluacion del programa

‘ Plan de mejoramiento

‘ Socializacion, retroalimentacion y ajustes

d,lm 3;’3%;;’;,,’1:2 de ?’losg,ado Proyecto cultural y colectivo de nacién



Diagrama 1. Conformacién oficial del equipo.

Designacion

del Coordinador
y de su equipo de
apoyo.

Actualizaciéon Asignacion de

de roles en el usuarios y
SAPUN. contrasenas.
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Diagrama 2. Recoleccién de informacién.

Ingreso de infor-
macion en el
Modulo

de Recolecciony
aplicacion de
encuestas.

Talleres de
capacitacion para
los coordinado-
res y el personal
de apoyo.

Reuniones
periddicas de

retroalimentacion.
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Diagrama 3. Procesamiento y sistematizacion.

Publicacién de Actualizacién de Verificacion y
indicadores a los indicadores respuesta de las
partir del Modulo de los Sistemas de observaciones al

de Recoleccion y Informacioén de la célculo de
de Encuestas. Universidad. indicadores.
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Diagrama 4. Evaluacion del programa. V4 \

Construir juicios
de valor sobre la

calidad de las Calificar las
caracteristicas: caracteristicas.

Ponderar las

caracteristicas.

primer apartado
del informe.

Es la etapa mas importante del proceso, ya que en esta se realiza la evaluacion de cada
una de las caracteristicas y de los factores desde la perspectiva del programa, y se
consolida los resultados del proceso en el informe de autoevaluacion.

Para esto, los indicadores se usan como insumo en la construccion de juicios de valor
sobre el estado actual del programa en relacion con los objetivos de formacion. La
evaluacion supone comprometerse con el analisis de las causas, las fortalezas y las
debilidades del programa identificadas y justificadas en la evaluacion.
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Diagrama 5. Plan de Mejoramiento.

Definicion

de los objetivos, las
acciones y los
indicadores de
cumplimiento.

Seleccion de los
aspectos

del Plan de
Mejoramiento.

Priorizacion 1GO.
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Diagrama 6. Entrega del informe.

Discusion del
informe de
autoevaluacion.

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado

Retroalimentacion
y aval de los
cuerpos
colegiados de la
Facultad.

Entrega del informe
de autoevaluacion.
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Sistema de aucoevaluacion:

( acompafnamiento
auteevaluacion

acreditacion

[V][ellel / Bicnvenido Test User su perfil es: Coordinador de programa Il CERRAR SESION

AUTOEVALUACION EVALUACION CONTINUA

[V[w(s / Bienvenido Test User su perfil es: Coordinader de programa Il Cambiar a: EVALUACION CONTINUA | CERRAR SESION

PONDERACION Y PLANES DE

INDICADORES
CALIFICACION MEJORAMIENTO
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Médulo de recoleccién

RS OE
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Sistema de Autoevalua: ion de amas de Pc
Admiistrackin -+ Atantiede/s como: admind’
B RARGeBED s e B O
Encuestas.
Pigna i des 3 . Ver1-25 8¢
Estado | SID Encuesta LSt Dueio/a Acceso | Repeerar | Completo Parcial Yot |
Cuniawe Curiawans «
D 828196 ENCUESTA AUTOEV o PECL 19.11.2014  admin (Modificar)  Cerrado si ) ° 2 °
D 749127 N T0EV v o 19.11.2014  admin (Modicar)  Cerrado si ) 0 2 0
P sz AUTOEV N PROF 19112014 admin (Modficap  Cerrado si 1 o 1 2 st

Reportes Investigacion Admitidos Estudiantes Egresados Generales Profesores Documentales

Cambiar de programa
MAESTRIA DE PRUEBA
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Moédulo formactcos de recoleccion:

Estudiantes Egresados Generales Profesores Documentales

Investigacién Admitidos

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES ACADEMICAS O DE CREACION ARTISTICA Cambiar de programa
Buscar en el listado Buscar

I ©Anadir nuevo registro I P I Ver indicadores asociados @I

Reportes

MAESTRIA DE PRUEBA

DOCUMENTO © © Fecha© O Editar Eliminar

No se han ingresado registros para este formato.

-
Factor Caracterfstica Indicador
2. Estudianes 3. Permanencia y desempefio de los estudiantes en el 26. Nimero de asistencias o participaciones de estudiantes a congresos y otros eventos académicos o de creacion artistica, a nombre de la Universidad Nacional de
' desarrollo del programa. Colombia, tanto nacionales como internacionales.
R 20. Intercambio de produccion académica orginado en el . - ) ) )
7. Internacionalizacion prograna P v 101. Nimero de eventos académicos nacionales e internacionales en los que han participado estudiantes o profesores del programa.
8. Bienestar y Ambiente N ) S .
Institucinnaly 21, Apoyo institucional para el bienestar. 107. Apoyos financieros internos y externos a estudiantes y profesores.
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UN|AUTOEVALUACION
| POSGRADOS  sewmise s s s s

OSGRADOS

ENCUESTA EGRESADOS

Estimado egresado:
En el marco del Proyecto de Autoevaluacion de los Programas de Posgrado de la Universidad
Nacional de Colombia. liderado por 1a Direccién Nacional de Programas de Posgrado, se ha disefiado

cuesta con el objeto de conocer su percepcién sobre aspectos de especial interés para el
desarrollo del programa que cursé.

Es importante tener en cuenta que los datos que aqui se suministren serdn confidenciales y s6lo
serin tomados en consideracién para la formulacién y puesta en marcha de planes de mejoramiento
que permitan fortalecer e programa: por esta razon. mo hay respuestas buenas ni malas.

Este cuestionario poses preguntas de cuyas respusstas se solicita dar azdn (respuesta a las preguntas
“por qué"). y opcional, tros es impo: valioso tenerla presente
para un posterior anilisis.

u apoyo de esta encuesta virtual de aproximadamente quince
izutos, 1a cul setack dApomble entre el XXy el XX de XXX de X000

de antemano su

1. PROYECTOINSTITUCIONALY OBJETIVOS DELPROGRAMA

Con base en su experencia en el programa que curs ¥ teniendo en cuenta fa Misidn y la Visidn de la Universidad
Nacional de Colombia:

2c:Mision.

provee la mayor

oferta de mas_académicos, forma ¥
Contribuye a la elaboracény (6sjonficacién del proyecto de Nacién, estudia y enriquece el patrimonio cultural,
natural y ambiental del pais. Comotal 10 asesora en los rdenes cientifico, tecnolégico, cultural y artistico con
autonomis académica e investigativa.

Fuente: pag aw

transmitic el saber a

que requiere o

(ciencia, éticay
e trabajo en equipo y con gran

)
capacidad de adaptacién al cambio.

Fuente: seig iu unal acs pischran vion bem

Encuestas de autoevaluacion:

un AUTOEVALUACION

un|POSGH

POSGRADOS ' s

ENCUESTA ESTUDIANTES

Estimado estudiante:

En el marco del Proyecto de Autoevaluacién de los Proy de Posgrado de
Nacional de Colombia. liderado por 1a Direccién Nacional de Programas de Posgradc
una encuesta con el objeto de conocer su percepcién sobre aspectos de especial
desarrollo del programa que Usted ests cursando.

Es importante tener en cuenta que los datos que aqui se suministren serdn confid:
serin tomados en consideracion para la formulacin y puesta en marcha de planes ¢
que permitan fortalecer el programa que cursa: por esta razén. no hay respuestas buena

Este cuestionario posee preguntas de cuyas respuestas se solicita dar razén (respuest:
“por qué"). y aunque esta respuesta es opcional, para nosotros es importante y valioso
para un posterior anilisis.

Solicitamos su apoyo en el diligenciamiento de esta encuesta virtual de aproxima
minutos, 1a cual estars disponible entre el XXy el XX de XXX de X000

de su valiosa

1. PROYECTO INSTITUCIONALY OBJETIVOS DEL PROGRAMA
Con base en su o programa g

Colombia:
sMision.
Como Universidad de la Nacién foments ol
de  programas  académicos, forma  profesionales competentes y  socialmen
einvestigativa.

[sobre un/sobreun mistonhtm

xVision
del proceso de ensefianza aprendizaje.  interactuar con las nuevas realidades nacionales. lideras
requiere el Sistema de Educacién Superior.

A 5u vez busca la formacién de individuos
estética). con una gran de abstraccién. aptos para la exper
capacidad de adaptacién al cambio.

ada en los codigos propios de la moderni
imentacién. el trabajo en

un ‘AUTOEVALUACION

Un|POSGRADOS

DOS s mmsmeemi

ENCUESTA PROFESORES

Essmado profesor(a).

En el marco del Proyect de Autevaiuacidn de los Programas de Posgrado §e ia Universidad Nocional de Colombic,
liderado por la Direccién Nacional de s de Posgrado, se ha diseiado una encuesm con el objew de
conocer 5u percepcién sobre aspecios de espedal interés para ¢l desarrollo del programa en el que Usted €5
profesar.

Es importante tener en cuent que los datos que aqui se suministren serdn confidendiales y s6lo serdn wmados
en consideracién para la formulacién y puesta en marcha de planes de mejoramiento que permitan forulecer ¢
programa; por esta razén, no hay respuestas buenas ni malas.

Este cuestonario posee pregunts de cuyas respuesas se solict dar razén (respuesa a las pregunus “por
qué"), y aunque esa respuesta es opcional, para nosowos es importante y valioso tenerla presente para un
posterior anilisis.

E5 posible que haya recbido encuestas similares de owos programas de la Universidad Nacional, sin embargo,le
Sgradacimce gia dltigiicla axa dbniasta ya qu SToplelfa'ss oy {mpoizeiaa pars ol majorizaenio da tadoe
o5 programas en los que Usted ejerce actividades docentes o de investigacién.

d su vl

1 PRO\’ECTO INSTITUCIONAL Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA
= base en o programa e o que yumieds e cea b My Gn
Ui cat Moo s Commntia

ocmens  cise con el i sz slacaiv cobinblons, prwres i maor Shera
académicos.  forma y  socameste respomsadles.
m:nbm an ﬁn'l:nn ¥ oesigsificaidn Hymleo e astn esmudia y exriquece e parimozio cultaral nacural y
s. Como ml lo asesora en los Grdemes Ciemtifico, tecnolégico, cukural y artistico con autonomia
atimia etevetpsve

Fuente: btip //www unal edu colcontenidolsobre un/sobreun migion htm

=Vision.

versidad Sene como propésits acrecezur € conoGmiento 3 Tavis de i invesupcien, TamsTIT ¢ saber 3 Tavés

el process de emselanza prendizaie ¢ i con o i s s Kl i A

requiere o e Educacit Superior.

\-.cm r.mumzm e Jos cidigos propios - motenicat (Gencia iwa y
abstraccién. aptos para b operimentacién d TR e equipo ¥ o g

A 53 vez busca I formadién de
estiica) con uma gram
capacidad de adapracién al cambio.

No. de Preguntas y Tiempo estimado de respuesta

POBLACION

No. DE
PREGUNTAS

TIEMPO
ESTIMADO

Egresados

27

15

Estudiantes

25

15

Profesores

22

15

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado
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Moédulo de indicadores:

CONSULTA DE CALCULO DE INDICADORES

Ver Modelo version 1 | Ver Modelo version 2

ver indicador por: ® Por programa
Sede Facultad: Nivel
Medellin - Ciencias - Maestria -
Promedio académico del grupo de estudiantes matriculados.
Programa &
9 Promedio académico
IMaestria en Ciencias - Fisica <
Reporte por programa
as
a3 43
a2 43 42 " . 43 43 a3 42 " 12 42 42 43
40
Factor 2-Estudiantes -
35
Caracteristica 3. Desempefio de los estudiantes en el desarrollo del programa. -
30
22 <
25
Promedia académico del grupe de estudiantes matriculados.
Indicador 20
y 15
Tipo: Estadistico o
07
Fuente del indicador SIA
05 04 04 04 04
03 03 03 03 03 03 o3 02 02 03 03
= Mostrar variables de calculo
Datos . - 0.0
® Mostrar calculo del indicador 200963 2010-01 2010-03 201101 2011-03 201201 2012-03 2013-01 2013-03 2014-01 2014-03 2015-01 201503 2016-01 2016-03  2017-0L
Tipo de Gréafica ® Qi Barras

Observaciones

) Mostrar periodos anteriores

)_Mostrar Bermdcs actuales

Visualizacién de periodos académicos

Descargar Tabla de Datos

Direccion Nacional UNIVERSIDAD
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Modulo de evaluacion y ponderacion:

Resumen calificacion

FACTOR NOTA
1. Relacidn entre el Programa vy el el Proyecto Educativo Institucional 6.82
2. Estudiantes 8.33
3. Profesores 11
4. Procesos Académicos 8.85
5. Investigacion y Creacion Artistica 8.94
6. Articulacion con el Medio 7.46
7. Internacionalizacion 7.91
. 8. Bienestar y Ambiente Institucional 6
PonderaCIOn y 9. Egresados 7.69
. gn -y
Ca“flcaClon de 10. Recursos y Gestidn 8.01
TOTAL 81.01

caracteristicas

1 UNIVERSIDAD
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Modulo de evaluacion y ponderacion:

Factores
<< inicio < anterior 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 siguiente > ultimo ==
FACTOR
1 — Relacion entre el Programa y el Proyecto Educativo Calificacion
_ _ 9 Y v Peso del factor: 8 ponderada entre 7.9
Institucional

0-8:

CARACTERISTICAS

Ponderacion de la Calificacion(o-

o . caracteristica (0- 8) . Calificacion Consultar

1 — Cumplimiento de los objetivos del programa y su . 5): Ponderada- indicadores

coherencia con la mision y vision de la Universidad. — 4.04 - a0 ’ o
=] .

<< inicio < anterior 1 2

[¥F)
f

i
[=)]

8 9 10 siguiente = ualtimo >>

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado
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Modulo de Plan de mejoramiento:

Elementos IGO0

Sede Madellin - Mazstria en Habitat M eto d O l O g l’a l G O

Busca identificar aspectos que
afectan un determinado factor o
. caracteristica.
Permite identificar los focos de
. accion que luego seran parte del
L remmpaanm o plan de mejoramiento.
Gokama Edbidad

51 dezea dRscangar 2 grafic 100, pusds: utlizar s cpclonss de TDascargar Imagen PRG, o “Descargar bmdgen POF gus 55 encuentran &n 12 parts
supsrior derecha o |3 grafica

¥ UNIVERSIDAD
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Ejemplo Priorizacion 1GO:

Elementos IGO
Sede Bogota - Maestria en Geomatica

Reto i Estratégicos
117
10 |
.I g
9 ! 10.20,22
i
; @ @ i @ ®
1 B rU7AEN7,19,21,23 T
i
8 & i
12 !
15 14 |
7 @ @® :
i
I
T s
- B I
=
i
= 18|
o
E I
g @
i
I
4 I
I
i
3 I
I
I
i
: i
I
i
1 I
I
Poco importantes ! De salida
- |
] 1 2 H 4 5 [ 7 8 ] 1] 1

Cobernabilidad

dlm Direccién Nacional L “ UNN;IAngSSAI?lAL
de Programas de Posgrado > oc cotomsi



Ejemplo Priorizacion 1GO:

Elomomntnc IO

Zona de priorizaciin: Aspectos Reto
(importancia: 10, Gobernabilidad: 2)
1. Mecanismos para reducir 12 {252 de desercion y ef tiempo de permanenciz de los estudiantes en el programa

Reto 11 Becas e incentivos pars estudiantes
10 ® o
I
2
9 ! 10.20.22
I
: ® ® i @ @
T T 1 B ro7A207,19,.21,22 T
1
E [x] i
12 !
15 14 I
1
-
@ @ .
1
- ]
2 s i
T I
E 181
o
E s 1
E @
[}
1
4 1
1
[}
3 I
]
1
N i
- 1
]
1
I
1
Poco importantes ! De salida
0 I
0 H 2 3 B 7 3 El 10 1

Gobernabilidad
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(]
E'emPIO Eﬂescargar priorizacien GO Ver resumen de caracteristicas @

L]
No CARACTERISTICA PONDERACION MAX ~ CALIFICACION ~ PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
4 Permanencia y grado. 2 1.4 0.70
27 Fuentes de financiacion y presupuesto. 3 2.22 0.74
7 Actualizacion académica y pedagdgica 4 3.04 0.76
4 Seguimiento al desempefio. 5 38 0.76
20 Intercambio de produccion académica originado en el programa. 4 312 0.78
&  Formacion académica y acompanamiento estudiantil 4 3.2 0.30
13 Estructura investigativa (grupos, lineas de investigacidn y creacion artistica, proyectos, recursos que sustentan el programa). 4 32 0.30
18  Movilidad de estudiantes y profesores del programa. 3 24 0.80
21 Apoyo institucional para el bienestar. 4 32 0.30
25 Infraestructura fisica. & 1.64 0.82
19 Internacionalizacion del curriculo. 3 2.52 0.84
22 Divulgacion de los servicios de bienestar a estudiantes y a profesores del programa. 4 3.36 0.34
2 Perfil al momento de su ingreso. 4 144 0.86
28 Gestidn del programa. 3 258 0.86
9 Seguimiento y evaluacion docente 2 1.76 0.88
1 Relacian entre el Programa y el Proyecto Educativo Institucional 8 7.2 0.90
3 Desempefio de los estudiantes en el desarrollo del programa. 4 36 0.90

%‘3\‘ UNIVERSIDAD
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Modulo de Plan de mejoramiento:

Definicion de aspectos

@ Adadir aspecto Ver resumen de caracteristicas @

Zona de
priorizacion © Editar  Eliminar

1d ©
(]

Importancia © Gobernabilidad ©

Aspecto © O Caracteristicas © O o

Factor 4- 9. Procesos
pedagdgicos.
Evaluacion Factor 4— 11. ASDECToSs
1834 permanente del Evaluacion 7 3 P P @ 6
- - Estratégicos
programa v mejoramiento

permanente
del programa.

Factor 4— 11.

Evaluacidon

V mejoramiento

permanente - = Aspectos @ 6
del programa. Estratégicos

Factor 10— 28.

Cestion

del programa.

1835 Atencién al usuario

Factor 10— 25.
Infraestructura fisica.
Factor 10- 26.
RecCUrsos

bibliograficos, ASDECToSs
1836 Laboratorios y equipos informaticos y de 38 7 P P @ 6
. - Estratégicos
comunicacion.
Factor 10— 27.
Fuentes de
financiacién y
presupuesto.

Direccion Nacional 2 7 UNIVERSIDAD
dm de Programas de Posgrado Proyecto cultural y colectivo de nacién | 3¢ NACIONAL
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Modulo de Plan de mejoramiento:

Aspectos que\

Elementos IGO = se listan
Sede Bogota - Maestria en Geomatica automatica-
Reto | Estratégicos mente en el
; e o plan de
9 i i 10,2022 mejoramientOJ
S o o e e

Zona de priorizacién: Azpectos Estratégicos

3 [Importancia: 5. Gobernabilidad: 3

7. Sequimienta 3 egresados

13, Acomparamiento admitidos

17 internacionalizacion del programa

18 Farticipacion de los estudiantes, profesores y egresados en programas y senvicias del Sistema de Srenestar Umiversitamo
21. Actualizacion y suficiencia de fos recursos fisicos y electronicos

23 Articulacian con ef medic

Importancia

Direccion Nacional NIVERSIDAD

de Programas de Posgrado Proyecto cultural y colectivo de nacién
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dif?

Caracteristicas

Aspecto

a mejorar
® Importancia

Objetivo

—<

Acciones

e Gobernabilidad

Evaluacién de
Caracteristicas

¢ |dentificar Fortalezas
y Debilidades

e Deben ser
evidenciadas

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado

¢ Objetivo: Priorizar
aspectos sobre los
gue se debe actuar

e Calificar Importancia:
influenciaen la
calidad del programa

e Calificar
Gobernabilidad:
capacidad de
modificacion

Proyecto cultural y colectivo de nacién

Plan de Mejoramiento

e Por cada aspecto
formular: un objetivo

¢ Por cada objetivos
formular las acciones
necesarias

¢ Una accion redne
varias tareas

NIVERSIDAD

ACIONAL

E COLOMBIA




Moédulo de Informe final:

dif?

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado

Plantilla de Informe de Autoevaluacién Informacién general Soportes Consultar Histérico de Archivos

MAESTRIA EN GEOMATICA Cambiar da programa

En la siguiente plantilla (Documento PDF), se muestra y se describe como deberia estar estructurado un informe de
Autoevaluacion, es una seccion tomada de la tGltima versién de la guia de autoevaluacién.

—A

Plantilla para el informe de autoevaluacién

“Aunque el Informe de Autoevaluacién es exitoso en la presenta-
cién de una mirada critica y balanceada de los logros y fallas del
programa, la escritura del mismo peca, en ocasiones, por su falta
de claridad y un cierto grado de descuido”

Pares académicos CNA

Empezar a escribir no es una tarea sencilla. Por esta razén, lo primero que debemos tener
claro es cudles son las partes del documento que debemos elaborar. El documento de au-
toevaluacién contiene tres grandes apartados: Autoevaluacién, Plan de Mejoramiento y
Anexos. A continuacion se explica el primero.

Portada

Los logos utilizados deben ser los
aprobados por Unimedios.

Imagen institucional con el escudo de encabezado

- -7 ale UNIVERSIDAD
Proyecto cultural y colectivo de nacién | $55 NACIONAL
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Plantilla para el informe de autoevaluacién
) . Esta propuesta es el resultado de las
“Aunque el Informe de Autoevaluacion es exitoso en la presenta- . .
cién de una mirada critica y balanceada de los logros y fallas del ObservaCIOHeS, aportes y SugerenClaS
programa, la escritura del mismo peca, en ocasiones, por su falta recogidas en las diferentes aCtiVidadeS

de claridad y un cierto grado de descuido™

Pares académicos CNA enmarcadas en el proceso de acreditacion,
Empezar a escribir no es una tarea sencilla. Por esta razén, lo primero que debemos tener tales Como SO“C'tUdeS de lnformaClo'n
claro es cudles son las partes del documento que debemos elaborar. El documento de au- adlClonal, observaciones SObre IOS lnformes de

toevaluacién contiene tres grandes apartados: Autoevaluacién, Plan de Mejoramiento y
Anexos. A continuacién se explica el primero. FACTOR
LACION ENTRE EL PROGRAMA Y EL PROYECTO EDUCATIVO

Portada
Los logos utilizados deben ser los = -
aprobados por Unimedios. Caracteristica SO Calificacion ga‘!:'l.ll‘tz‘cearcalg;
1-Cump! ento de los objetivos del programa y su - ]
Imagen institucional con el escudo de encabezado coherencialcon/la misi6n y visién della Universidad.
FACTOR 1
‘5}“ ; > ¥ univeRsiDAD Anilisis de la caracteristica 1. Cumplimiento de los objetivos del programa y su
%f; NACIONAL coherencia con la misién v visién de la Universidad.
= DE COLOMBIA
P

Campo abierto. Se sugiere tener en cuenta las siguientes consideraciones para el andlisis y citar los indi-
cadores que apoyan su juicio. Estos se pueden consultar en el médulo de “Indicadores” en

. . www.autoevaluacion.unal.edu.co.

Titulo con el periodo autoevaluado
- Teniendo en cuenta la informacién consignada en los documentos, destacar los objetivos de formacion
{establecidos en los Acuerdos de Creacién y Apertura del programa) y cémo se vinculan con la misién y
vision de la UN, es decir, brindar el contexto en el que se desarrolla el programa a nivel de la Facultad y
de la Universidad. En otras palabras, la coherencia entre los objetivos de formacién y el Proyecto Educati-
vo Institucional que se refleja en Lla misién y vision. Puede también consultarse el Plan Global de Desarro-
llo de la Universidad.

- Si el programa tiene plan de investigacién y profundizacién, explicar las diferencias en los objetivos de
formacién de los estudiantes y cémo son entendidas y acogidas por la comunidad académica del progra-
ma.

+ En caso de que el programa, o sus respectivos planes de estudio, haya sufrido modificacicnes conviene
especificarlas, indicando los periodos de vigencia de los cambios y las implicaciones mas relevantes de los

Fecha: mes y afio mismos.
+ Evaluar' “de lo manifestado por parte de la comunidad académica en las encuestas, la correspondencia
Imagen institucional de pie de pagina entre la visién y misién de la Universidad y los objetivos de formacién del programa.

DE COLOMBIA
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Moédulo de Informe final:

Plantilla de Informe de Autoevaluacion Informacion general Soportes Consultar Historico de Archivos

MAESTRIA EN GEOMATICA Cambiar du programa
Cuadros maestros

Tabla Orden Ver en Ver en Ver en

Cuadro no. 1. Programa: identificacidn y trayectoria 1
Cuadro no. 2. Estudiantes: matriculados, graduados, desercion y movilidad 2

Cuadre no. 3. Namero de profesores: dedicados principalmente al programa 3

Cuadro no. 5: Profesores dedicados principalments al programa: nivel de
formacion

Cuadro no. 6: Listado de profesores =]

Cuadro no. 7-4; Investigacion: grupos de investigacion relacionados con el

TA
programa

(=]
=
=
Cuadro no. 4. Profesores: forma de contratacién a = (1, (1
=
=
=

Cuadro no. 7-B: Investigacion: proyectos de investigacion relacionados con 2l

78 =

Direccién Nacional
de Programas de Posgrado




Moédulo de Informe final:

Plantilla de Informe de Autoevaluadon Informacién general Soportes Consultar Histirico de Archivos Autoevaluacion Mo. 1

P.I;'-ESTI!.A EN ARQUITECTURA HISTORMCO DE ARCHIVOS DE —'-JTOE\'ALJACIé\ m
Historico de Archivos de Autoevaluacion

A continuacion se muestra los archives relacionados con la autoevaluacion del programa, y que pueden ser de su interes:

Proceso No. 1

Informe de Autoevaluacién

Radicacién CNA

Agenda de Visita

Informe de Pares

Evaluacién de Pares

Comentarios del Programa

90000

Direccion Nacional s o lof UNIVERSIDAD
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Acreditacion de programas de
posgrado

d’lm b erado Proyecto cultural y colectivo de nacién | $36:% NACIONAL



Antecedentes

El Consejo Nacional de Acreditacion -CNA- inicio el proceso
de Acreditacion de Alta Calidad en el ano 2010.

El CNA presenta la metodologia en el documento:
“Autoevaluacion con fines de acreditacion de alta calidad de
programas de maestria y doctorado: Guia de
procedimiento” “Acreditacion de alta calidad de
Posgrados” disponible en la pagina:
http://www.cnha.gov.co/1741/article-186363.html

d’m T pmg,an'ias e Possrado Proyecto cultural y colectivo de nacion | $35% NACIONAL



Antecedentes

El 17 de noviembre de 2011 el doctor Pedro Prieto,
Consejero CNA, participd en una reunion
informativa sobre los lineamientos de Acreditacion
de maestria y doctorados en Colombia, que se llevo
a cabo en la Universidad Nacional Sede Bogota.
Presentacion disponible en la pagina:

www.autoevaluacion.unal.edu.co >  proyecto
2010 - 2012.

. . . x i i‘ ".'..
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Antecedentes

El 17 de noviembre de 2011 el doctor Pedro Prieto,
Consejero CNA, participd en una reunion
informativa sobre los lineamientos de Acreditacion
de maestria y doctorados en Colombia, que se llevo
a cabo en la Universidad Nacional Sede Bogota.
Presentacion disponible en la pagina:

www.autoevaluacion.unal.edu.co >  proyecto
2010 - 2012.

. . . x i i‘ ".'..
d’lm T Prog,an'ias e Posgrado Proyecto cultural y colectivo de nacién | #347¢
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Consideraciones generales

De acuerdo a los lineamientos del CNA, para iniciar
el proceso de acreditacion es necesario que la
institucion exprese formalmente y por escrito:

» la voluntad de iniciar este proceso y

» presentar el Informe de Autoevaluacion del
programa.

d’m T ,,mg,an'ias J¢ Possrado Proyecto cultural y colectivo de nacién | #74;% NACIONAL



Requisitos
El programa debe cumplir con los siguientes
requisitos:
» Demostrar una trayectoria minima de 8 anos, a
partir del ingreso de los primeros estudiantes

> Tener al menos:

20 graduados para 9 graduados para
programas de programas de
Maestria Doctorados

Proyecto cultural y colectivo de nacién | #35%




Proceso de Acreditacion Nacional

Rectoria, Vicerrectoria Académica y DNPP

-

11 v' Enviaal B Coviadoo
T comentariosy
autoevalua- e el informede aclaraciones
cional CNA agenda de visita Svaluacion delinformeal
— externa —_ CNA

L

Consejo Nacional de Acreditacion

. v/ Garantizala

. .. v Enviaelinforme @ v i
v' Designacion ‘ realizacionde la de evaluscién cR:r(::r‘:tarios
de pares visitade T dela
académicos evaluacion . e
institucion institucic
11 externa institucion

9-% UNIVERSIDAD
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Gracias

74
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