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Estimad@ egresad @,

En el marco del Proyecto de Autoevaluacion de los Programas de Posgrado de la Universidad Nacional de
Colombia liderado por la Direccién Nacional de Programas de Posgrado, se ha disefiado una encuesta con
el objeto de conocer su percepcion sobre aspectos de especial interés para el desarrollo del programa que
Usted curso.

Es importante tener en cuenta que los datos que aqui se suministren seran confidenciales y que sélo
seran tomados en consideracién para la formulacién y puesta en marcha de planes de mejoramiento que

permitan fortalecer el programa que curso; por esta razon, no hay respuestas buenas ni malas.

Debido a la importancia que tiene para el programa mantener comunicacién permanente con Usted,
agradecemos incluir los datos de contacto que se sugieren abajo.

Gracias de antemano por su valiosa colaboracidn.

INFORMACION BASICA DEL EGRESADO

Nombres Apellidos

Direccion de domicilio Ciudad Pais
Teléfono Celular

E-mail E-mail alternativo

Nombre del programa de posgrado que evaliia en esta encuesta

Nivel de este programa: Especialidad del Area de la Salud O Especializacién O Maestria O Doctorado O

Facultad Sede Afio de ingreso Afo de graduacion

Edad Género F O MO Lugar de nacimiento

¢Ha cursado o cursa otro(s) programa(s) de formacién en la Universidad Nacional de Colombia? Si O No O

Si su respuesta es afirmativa, ;cudl(es) fue(ron)?




Direccion Nacional de Programas de Posgrado 11 de Mayo de 2009

INSTRUCCION GENERAL

En los siguientes items, seleccione una respuesta marcando con una X en la opcién que considere

mas ajustada a su percepcion durante su permanencia en el programa de posgrado que cursé. En
algunos casos, puede escoger mas de una opcién. Cuando sea necesario, incluya informaciéon en los

espacios dispuestos para ello con letra legible para su procesamiento.

1. PROYECTO INSTITUCIONAL Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Con base en su experiencia en el programa que cursé y teniendo en cuenta la Mision y Vision de la Universidad Nacional de
Colombia:

::Mision.

Como Universidad de la Nacion fomenta el acceso con equidad al sistema educativo colombiano, provee la mayor oferta de
programas académicos, forma profesionales competentes y socialmente responsables.

Contribuye a la elaboracion y resignificacion del proyecto de Nacién, estudia y enriquece el patrimonio cultural, natural y
ambiental del pais. Como tal lo asesora en los 6rdenes cientifico, tecnoldgico, cultural y artistico con autonomia académica
e investigativa. *

2:Vision.

La Universidad tiene como proposito acrecentar el conocimiento a través de la investigacion, transmitir el saber a través del
proceso de ensefianza aprendizaje, e interactuar con las nuevas realidades nacionales, liderando los cambios que requiere el
Sistema de Educacidn Superior.

A su vez busca la formacion de individuos fundamentada en los codigos propios de la modernidad (ciencia, ética y estética),
con una gran capacidad de abstraccion, aptos para la experimentacion, el trabajo en equipo y con gran capacidad de
adaptacion al cambio. 2

1.1. ¢Considera Usted que los objetivos de si O no O
formacion del programa son coherentes
con la Mision y Vision de la Universidad? | ;por que?

2. PROCESOS ACADEMICOS

2.1. Indique de 1 a 4 en qué medida el programa aport6 a que Usted adquiriera las siguientes competencias (siendo 1 nada, 2
poco, 3 bastante, 4 mucho y NA No Aplica):

2.1.1. Buscar, analizar y sintetizar informacion.
2.1.2.  Construir estados del arte.
2.1.3. Comunicar avances Yy resultados de investigacion.

2.1.4. Plantear, analizar y resolver problemas.

OrlOrOrO*r

OrOPO~O

OwOewQe«Qe

O=+0=+0=0=
>

1 Fuente: http://www.unal.edu.co/contenido/sobre un/sobreun mision.htm [consultado el 17 de abril 2009]

2 Fuente: http://www.unal.edu.co/contenido/sobre un/sobreun vision.htm [consultado el 17 de abril 2009]


http://www.unal.edu.co/contenido/sobre_un/sobreun_mision.htm
http://www.unal.edu.co/contenido/sobre_un/sobreun_vision.htm
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2.1.5. Liderar procesos de construccion de nuevo conocimiento. 1 2 3 4 NA
O O O 06O
2.1.6. Interactuar con otras personas. 1 2 3 4 NA
O O O 0O
2.1.7.  Otro (Especifique): 1 2 3 4 NA
O O O 0©

2.2. ¢El programa respondi6 oportunamente a sus necesidades de formacion (p. ej. Cursos Si O No O
adicionales para manejar software de procesamiento de datos)?

2.3. ¢El programa le ofrecid la posibilidad de tomar cursos o seminarios en otros programas Si O No O
de posgrado de la Universidad o de otras universidades?

2.4. (El programa le ofreci6 alguna oportunidad de vivir una experiencia de interaccion con siO N O
académicos extranjeros en Colombia o en el exterior?

3. SOBRE EL GRUPO DE PROFESORES

3.1. Indique de 1 a 4 su grado de satisfaccion sobre las cualidades humanas del grupo de profesores del programa que Usted
curso (siendo 1 insatisfecho, 2 relativamente satisfecho, 3 bastante satisfecho, 4 plenamente satisfecho, NA No Aplica):

3.1.1.  Trato respetuoso a los estudiantes. 1 2 3 4 NA
O O O 0O
3.1.2.  Trato respetuoso entre colegas. 1 2 3 4 NA
O O O 0O
3.1.3. Interés en el proceso de formacion integral de los estudiantes 1 2 3 4 NA
O O O 0O
3.1.4. Otro (Especifique): 1 2 3 4 NA
O O O 0O

3.2. Indique de 1 a 4 su percepcion sobre la frecuencia en la que se dieron los siguientes aspectos en el grupo de profesores del
programa que Usted curso (siendo 1 Nunca, 2 Algunas Veces, 3 Casi Siempre, 4 Siempre, NA No Aplica):

3.2.1. Planeacion de las clases y las tutorias.

3.2.2.  Uso de diversas metodologias de ensefianza.

3.2.3. Uso adecuado de recursos didacticos.

3.2.4. Establecimiento de criterios claros de evaluacion del aprendizaje.

3.2.5.  Otro (Especifique):

OrO-O~0O~0O-*

O~ OrPO~MO~ON
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O=+0=+0+~0+~0-=*
O

4. [NVESTIGACION E INTERNACIONALIZACION
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4.1. ¢Usted participa en redes de siO
investigacion/creacion artistica, asociaciones ¢Cual(es)?
profesionales o comunidades cientificas?

NoO

¢Por qué?
4.2. Durante su permanencia en el programa, Si O
;Usteq est_l{vo vmculado_ a un grupo de ;Cual (es)?
investigacién o de creacion artistica del
programa?

NOO

¢Por qué?

4.3. De los siguientes productos académicos, escriba el nimero aproximado en los que Usted ha participado como autor,
miembro o ponente durante los Ultimos 5 afios:

4.3.1. Articulos publicados en revistas nacionales indexadas

4.3.2.  Articulos publicados en revistas internacionales indexadas

4.3.3. Libros o capitulos de libro publicados con ISBN

4.3.4.  Obras de creacidon en memorias de bienales

4.3.5. Patentes, productos tecnolégicos u otro tipo de resultados de las investigaciones
4.3.6. Exposiciones, bienales, recitales, conciertos, etc.

4.3.7. Participaciones en Comités Editoriales de revistas nacionales o internacionales
4.3.8. Participaciones como jurado de bienales o concursos

4.3.9. Participaciones como profesor de seminarios o cursos en el exterior

4.3.10. Participaciones como estudiante en pasantias en el exterior.

4.3.11. Eventos nacionales en los que participé como ponente

4.3.12. Eventos internacionales en los que participé como ponente

4.3.13. Proyectos de investigacion o de creacion artistica que ha desarrollado sobre problemas de interés
nacional, regional o local.
4.3.14. Seminarios o cursos que ha tomado en esta u otra universidad.

4.3.15. Otro (Especifique):

4.3.16. ¢Ha tenido publicaciones que hayan sido citadaspor | 5i(O No O Nose O
otros autores?

Si su respuesta es afirmativa, indique el nimero de citaciones de sus
publicaciones en los dltimos 5 afios:
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4.4. Indique de 1 a4 en qué medida el quehacer investigativo o de creacion artistica del programa que Usted curso6 aporta al
(siendo 1 nada, 2 poco, 3 bastante, 4 mucho y NA No Aplica):

4.4.1. Enriquecimiento y conservacion del patrimonio cultural, natural o ambiental de la
nacion.

4.4.2. Lacreacion de oportunidades laborales.

4.4.3. La construccion de una nacién democratica e incluyente.

4.4.4. Laconsolidacién de otros programas de formacién en el pais.

4.4.5. Otro (Especifique):

OrlOrOrO+»0O*r

O~ O~ O~O~O
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O

4.5. Usted recibié informacion del programa sobre:

45.1. Posibilidades para hacer pasantias con grupos de investigacion o de creacion Si O No O
artistica en el extranjero

45.2. Posibilidades de doble titulacion con universidades en el exterior. Si O No O

4,5.3. Informacion periddica sobre seminarios, cursos y eventos de caracter internacional. Si O No O

5. BIENESTAR
5.1. Recibié Usted del programa informacion sobre:

5.1.1.  Servicios de apoyo de la Universidad para la salud fisica y mental. S O No O

5.1.2.  Apoyos financieros y de otra indole para estadias cortas en el exterior. S O No O

5.1.3.  Apoyos a nivel de vivienda y de servicios educativos para los hijos de estudiantes de Si O No O
posgrado en la Universidad

5.1.4.  Oferta cultural y recreativa en la Universidad. Si O No O

5.1.5. Estimulos (becas) para estudiantes. si O No O

5.2. Si Usted fue becado en la Universidad, califique de 1 a5 la calidad de la beca otorgada en términos de (siendo 1 muy
mala, 2 mala, 3 regular, 4 buena, 5 muy buena, NA No Aplica):

5.2.1.  Orientacion para la oportuna utilizacién de la beca. 1 2 3 4 5 NA
O O O O 060
5.2.2.  Seguimiento al uso de la beca otorgada. 1 2 3 4 5 NA
O O O O 060
5.2.3.  Otro (Especifique): 1 2 3 4 5 NA
O O O O 060
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6. RECURSOS
6.1. Durante el programa que curso, ¢Usted recibi6 apoyo financiero de la Si O No O
Universidad para presentar ponencias en eventos nacionales o
internacionales? Si su respuesta es afirmativa, ¢en cuantas

oportunidades?

6.2. Califique de 1 a 5 la calidad de los espacios fisicos que Usted utilizé para el desarrollo de su proceso de formacion en el
programa que curso (siendo 1 muy mala, 2 mala, 3 regular, 4 buena, 5 muy buena, NA No Aplica):

6.2.1. Aulas de clase

6.2.2. Auditorios

6.2.3. Bibliotecas

6.2.4. Salas de estudio

6.2.5. Laboratorios

6.2.6. Talleres

6.2.7.  Otro (Especifique):

OrOrO»0O»0O~0O~0O-*
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O

6.3. ¢La universidad le ofreci6 a Usted otros espacios fisicos especiales para su siO N O
formacion tales como oficinas o cubiculos?

Si su respuesta es afirmativa, califique de 1 a 5 (siendo 1 muy mala, 2 mala, 3 regular, 4 buena, 5 muy buena, NA No Aplica) la
calidad de esos espacios fisicos en términos de:

6.3.1.  lluminacion.
6.3.2.  Aireacion.
6.3.3.  Mobiliario.
6.3.4. Tamafio.
6.3.5. Equipos.

6.3.6.  Otro (Especifique):

OrOr OO0~ 0O-*

OrOrOPO~»O~ON
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6.4. El programa de posgrado que Usted curso contaba con:

6.4.1.  Suficientes recursos informaticos y de comunicaciones para el desarrollo de sus siO N O
actividades académicas.

6.4.2.  Suficientes recursos bibliograficos para el desarrollo de sus actividades siO NoO
académicas.

6.5. Califique de 1 a 5 la calidad de los recursos informaticos en términos de (siendo 1 muy mala, 2 mala, 3 regular, 4 buena, 5
muy buena, NA No Aplica):

6.5.1. Actualidad.

6.5.2.  Accesibilidad.

6.5.3. Relevancia.

6.5.4.  Otro (Especifique):

OrOrO+0O*r
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6.6. Califique de 1 a 5 la calidad del material bibliografico en términos de (siendo 1 muy mala, 2 mala, 3 regular, 4 buena, 5
muy buena, NA No Aplica):

6.6.1. Actualidad. 1 2 3 4 5 NA
O O O o 00O
6.6.2. Accesibilidad. 1 2 3 4 5 NA
O O O o 06O
6.6.3. Relevancia. 1 2 3 4 5 NA
O O O o 06O
6.6.4.  Otro (Especifique): 1 2 3 4 5 NA
O O O o 06O

7. SITUACION LABORAL

siO N O

|:| en una entidad publica
D en una entidad privada

como independiente
D otro (Especifique)

7.1. ¢ Usted se encuentra vinculado laboralmente en la
actualidad?

Nombre de la institucion en que labora:
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7.2. ¢ Usted esta vinculado laboralmente con alguna
Universidad?

7.3. ¢ Cual es el rango en el cual se ubica el ingreso
mensual que Usted recibe?

7.4. Si no trabaja, sefiale la raz6n mas importante por
la que no se encuentra trabajando

7.5. Sus posibilidades laborales después de haber
concluido los estudios de posgrado:

7.6. Luego de graduarse del posgrado, (Cémo
consiguié Usted empleo?

7.7. ;Ha creado Usted algun tipo de empresa?

11 de Mayo de 2009

siO

O La Universidad Nacional de Colombia
O Otra universidad del pais ¢Cual?
O Una universidad en el exterior ¢ Cual?

NOO

O Menos de $1.000.000

O Entre $1.000.000 y $2.000.000
O Entre $2.000.000 y $5.000.000
O Mayor a $5.000.000

O Porque decidi seguir estudiando

O Porque los salarios son muy bajos

O Por razones de salud

O Porque no encuentro empleo
Porgue no he buscado

O Otro:

O Han mejorado
O Han sido iguales
O Han empeorado

O Por recomendacion de un profesor

O Por recomendacion de un compariero

O Por anuncio en un periédico

O Por recomendacion de amigos y/o familiares

O Por relaciones hechas en empleos anteriores

O Por invitacién expresa de un empresa o institucién
O Me integré al negocio familiar

O Por préacticas profesionales

O Otro:
si O

¢ CUal?:

NoO
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si O

¢De qué tipo?

7.8. ¢Usted ha recibido algdn tipo de distincion o [ social
reconocimiento a su desempefio académico o |:| Académico

profesional? i
|:| Gremial

|:| Otro:

NoO

si O

¢ Como?
7.9. ¢La actividad que Usted desempefia en la
actualidad esté vinculada directamente con la
formacion que recibié en el posgrado? No O
¢Por qué?

7.10. ¢Usted mantiene un contacto permanente conel | | O O
programa del que egres6? SI No

si O
7.11. ¢Usted conoce las estrategias disefiadas por el Si su respuesta es afirmativa, ¢Cuales son algunas de ellas?

programa para mantener contacto permanente con sus
egresados?

NoO
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